alo

Faire grandir les collaborateurs

Développer son expertise en nutrition.

Public concerné :
Technico-
commerciaux

Pré-requis: . . .

Avoir une relative Objectif général

e ico Accroitre son niveau d’expertise en nutrition animale et

commercial. devenir un interlocuteur de référence aupres de I'éleveur aussi
bien au niveau technique, économique que sanitaire.

Nombre de

participants :

10a 12

Compétences développées

Contenu du stage Savoir-faire attendu en fin de stage

. Les spécificités Sanders en « Savoir évaluer rapidement les animaux, les fourrages et
nutrition animale mettre en place la ration

. La nutrition des différentes » Positionner et argumenter techniquement et

économiquement les produits recommandés pour chaque

productions i
. Le calcul d’une ration production » .
. L'incidence de I'alimentation « Expliquer a I'éleveur les qualités nutritionnelles des

aliments et recommander la complémentation adaptée

« Savoir comment réduire et prévenir les troubles sanitaires
dans I'élevage par une alimentation adaptée

« Démontrer aux clients la logique et la globalité des
recommandations

sur la santé du troupeau

- L’approche globale de
I’'exploitation

. L’environnement économique
de Iélevage

Indicateurs de I'application des acquis

» Augmentation des ventes d’aliment
« Accroissement du taux de fidélisation

Approche pédagogique et Durée :
supports 2 jours

« Pédagogie interactive

« Exercices Lieu :

» Remise d’un support pédagogique Sourches

Préparation et suivi de stage

Avant la formation Aprés la formation
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